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Prot. e data (vedi segnatura informatica) 

Circ. n. 439 

 
        Al DSGA 

Al Collaboratori del Dirigente 

A tutto il Personale ATA 

All’Assistente Tecnico della Rete di Scopo scuola capofila Rombiolo 

All’Albo on line 

Atti 

 

 

OGGETTO: Convocazione incontro per la formulazione di una proposta di piano delle attività del 

personale Ata per l’a.s. 2026/2027, CCNL vigente. 

 

 

Il personale ATA è convocato per il giorno 03/09/2026 alle ore 9.00 presso i locali della Sede 

Centrale dell’Istituto per uno specifico incontro relativo alla formulazione di una proposta di piano delle 

attività del personale medesimo, relativamente al corrente anno scolastico, con il seguente o.d.g.: 

 

1. Saluti del Dirigente scolastico e del Direttore SGA; 

2. Organizzazione del servizio a.s. 2026-27; 

 

L’incontro - espressamente previsto dall’art. 63, c.1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2019/2021 - 

costituisce obbligo di servizio. 

 

 

I collaboratori scolastici in servizio nel plesso della Secondaria di Tropea allestiranno gli spazi necessari 

alla riunione.  

 

Con la pubblicazione all’albo on-line e sul sito web dell’Istituto, ai sensi della Legge n. 241/1990 e del 

C.A.D. D.Lgs. n. 82/2005, la presente si intende notificata a tutti gli interessati. 

 

 

Il Dirigente Scolastico  

Prof. Francesco FIUMARA  

(firmato digitalmente) 
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