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Tropea, vedi segnatura 

Circolare n. 23 

 

A tutto il personale docente e ATA 

Sede 

 

 

OGGETTO: Servizio di assicurazione integrativa delle spese sanitarie del personale della Scuola 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Nell’ambito del più ampio programma di welfare rivolto al personale in oggetto, si rende noto che il 

Ministero dell’Istruzione e del Merito ha sottoscritto con la Compagnia Assicurativa UniSalute, in 

coassicurazione con Poste Assicura S.p.a. e Intesa San Paolo Protezione s.p.a., un contratto per il 

servizio di assicurazione integrativa delle spese sanitarie, quale ulteriore misura di supporto e di 

valorizzazione del benessere organizzativo. 

 

Il personale in servizio presso questo Istituto è pertanto invitato a prendere visione dei documenti 

allegati alla presente circolare. 

 

 

Allegati: 

1 Nota MIM prot. n. 17034 del 10/09/2026; 

2 Procedura di adesione alla polizza sanitaria 

 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  Prof. Francesco Fiumara 

 

 

 

 

 

 

 

 
Responsabile dell’istruttoria e del procedimento: Sostituta DSGA Annunziata Vargiu 
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