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Tropea, vedi segnatura 
 
Circolare N° 45 

 
Ai componenti del Gruppo di lavoro per l’IA 

Ai collaboratori DS 
Al DSGA 

Al sito web 
 
 
Oggetto: convocazione del Gruppo di lavoro per l’Intelligenza Artificiale (IA) 

 
Come da cronoprogramma stilato in data 03.09.2026, il Gruppo di lavoro per l’Intelligenza Artificiale (IA) è 
convocato, in modalità mista, mercoledì 1° ottobre 2026, dalle ore 17.00 alle ore 18.00, per discutere dei 
seguenti punti all’o.d.g.: 
 

1. Analisi del grado di maturità dell’Istituto: il punto di partenza per l’adozione dell’IA 
2. Definizione dei progetti pilota per i diversi ordini di scuola, in coerenza con il PTOF 
3. Informativa dell’incontro della rete CAL-AI e avvio delle attività comuni 
4. Raccordo con le Funzioni Strumentali per l’integrazione dell’IA nella progettazione del PTOF. 

 
I lavori saranno coordinati dal Prof. Claudio Ortelio che avrà cura di creare l’evento, 
inviando ai docenti in indirizzo il relativo link di partecipazione. 
 
Responsabile del procedimento: Prof. Claudio Ortelio 
Responsabile dell’istruttoria: AA Giuseppe Tripaldi   
 
Con la pubblicazione all’Albo on-line e sul sito web dell’Istituto, ai sensi della Legge n. 241/1990 e del 
C.A.D. D. Lgs. n. 82/2005, la presente si intende notificata a tutti gli interessati. 
 
 
 
 

PER IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Francesco FIUMARA 

Docente Domenica Rizzo                                                                                       
(firmato digitalmente) 
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