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Tropea, 08/10/2026 
Circolare N° 67 

 

Al personale ATA 

                                                                                                                                          Assistenti tecnici   

                                                                                                                                Assistenti Amministrativi 

                                                                                                                                  Collaboratori Scolastici 

Al DSGA 

Albo /  Atti 

Sito web 

 

 

 

Oggetto: Progetto Formativo “Introduzione all’Intelligenza Artificiale: Applicazioni 

Pratiche e Impatto sul Sistema Scolastico” rivolto al Personale ATA. 

 

Si comunica che, nell'ambito delle iniziative di formazione e aggiornamento del personale ATA per l'anno 

scolastico in corso, come previsto dal PTOF, il Gruppo di lavoro per l’Intelligenza Artificiale di Istituto ha 

individuato un’opportunità formativa dal titolo “Introduzione all’Intelligenza Artificiale: Applicazioni Pratiche 

e Impatto sul Sistema Scolastico”, rivolta specificamente al personale ATA (DSGA, Assistenti Tecnici, 

Assistenti Amministrativi e Collaboratori Scolastici). 

L'Intelligenza Artificiale (IA) sta rapidamente trasformando il contesto lavorativo e sociale. Il corso si 

propone di fornire al personale ATA una base di conoscenza consapevole, permettendo di interagire con 

le nuove tecnologie, comprendere il loro impatto sul lavoro quotidiano e contribuire all'efficienza e alla 

qualità del servizio scolastico. Il percorso non richiederà competenze tecnico-programmatiche avanzate, 

ma punterà a un approccio pratico, critico e costruttivo, volto a superare eventuali timori o diffidenze verso 

l'innovazione digitale. 

Il percorso si svolgerà presso il Liceo Statale “V. Capialbi” di Vibo Valentia, secondo il calendario 

allegato alla presente.  

Il personale ATA interessato è invitato a prendere visione della proposta formativa e del calendario degli 

incontri e a manifestare la propria adesione entro venerdì 9 ottobre  compilando il seguente modulo 

Google: Google Moduli – Adesione al percorso formativo 

Si confida in un’ampia e attiva partecipazione, ritenendo la formazione un pilastro fondamentale per la 

crescita professionale e l'innovazione dell'intera comunità scolastica. 

http://istitutocomprensivotropea.edu.it/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfj2n5ikTnXJOSf7T0Z_5vVRjQBjRvIevEhka5A1JBwZa2V_w/viewform?utm_source=chatgpt.com
Protocollo N.0027577/2026 del 08/10/2026



Con la pubblicazione all’Albo on-line e sul sito web dell’Istituto, ai sensi della Legge n. 241/1990 e del 

C.A.D. D. Lgs. n. 82/2005, la presente si intende notificata a tutti gli interessati. 

 

Responsabili dell’istruttoria: Ins. Claudia Grasso, Prof. Claudio Ortelio 

Responsabile del procedimento: Sostituto DSGA Annunziata Vargiu 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Francesco FIUMARA                                                                                       
(firmato digitalmente) 
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