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Erasmus+

Arricchisce la vita, apre la mente.

Tropea, data del protocollo

Circolare N. 83

Agli alunni delle classi terze della Scuola secondaria di primo grado e alle rispettive famiglie
Al personale docente e ATA

Al DSGA

Al sito web dell’Istituto

All’Albo online

Oggetto: Pubblicazione bandi interni per la selezione degli alunni e del personale interno nell’ambito
del progetto Erasmus+ — Azione 2026-1-1T02-KA121-SCH-000442948, CUP: E14C26000060005 —
Annualita 2026/2027

Si comunica che, nell’ambito delle attivita previste dal progetto di mobilita Erasmus+— Azione KA121,
sono stati pubblicati due bandi interni finalizzati alla selezione dei partecipanti alle attivita di mobilita
e formazione all’estero previste per I’anno scolastico 2026/2027.

In particolare, i bandi riguardano:

1. Bando per la selezione degli alunni - Prot. n. 28220/2026.

Il bando ¢ rivolto agli alunni frequentanti le classi terze della Scuola secondaria di primo grado
dell’Istituto e prevede la selezione dei partecipanti alle mobilita di gruppo presso le istituzioni
scolastiche partner europee.

L’iniziativa mira a favorire lo sviluppo delle competenze linguistiche e digitali, la crescita personale, la
consapevolezza interculturale, la cittadinanza europea e il confronto con realta scolastiche e culturali
differenti.

La partecipazione ¢ subordinata al possesso dei requisiti indicati nel bando, tra cui quelli relativi al
rendimento scolastico, al comportamento e alla disponibilita delle famiglie a partecipare alle forme di
ospitalita previste dal progetto, secondo le condizioni stabilite nell’avviso.
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2. Bando per la selezione del personale interno - Prot. n. 28183/2026.
Il bando ¢ rivolto al personale in servizio presso I’Istituto e riguarda la selezione dei partecipanti alle
attivita di mobilita Erasmus+, con particolare riferimento a:

e attivita di job shadowing e osservazione di buone pratiche presso istituzioni europee;
e corsi di formazione all’estero;

eventuali visite preparatorie;

attivita di accompagnamento degli alunni durante le mobilita di gruppo.

Le esperienze formative sono finalizzate al potenziamento delle competenze professionali, linguistiche,
digitali e metodologico-didattiche, alla promozione dell’inclusione scolastica e all’innovazione dei
processi di insegnamento e apprendimento.

Modalita di partecipazione

I bandi integrali, contenenti i requisiti di ammissione, i criteri di selezione, le modalita di presentazione
delle candidature, la documentazione richiesta e le relative scadenze, sono consultabili all’ Albo online,
secondo le modalita previste.

Gli interessati sono invitati a leggere attentamente i rispettivi avvisi e a presentare le candidature entro
i termini e con le modalita ivi indicati.

Si sottolinea I’importanza della partecipazione alle opportunita offerte dal Programma Erasmus+, quale
strumento di crescita, formazione e apertura alla dimensione europea, nell’ottica del miglioramento
continuo della qualita dell’offerta formativa dell Istituto.

La presente circolare ha valore di comunicazione dell’avvenuta pubblicazione dei bandi e di invito alla
consultazione degli stessi.

Per eventuali chiarimenti € possibile rivolgersi al team Erasmus+ dell’Istituto.

Con la pubblicazione all’albo on-line e sul sito web dell’lstituto, ai sensi della Legge n.
241/1990 e del C.A.D. D. Lgs. n. 82/2005, la presente si intende notificata a tutti gli interessati.

Responsabile dell’istruttoria
AA Giuseppina Colloca

Responsabili del procedimento
Prof.ssa Anna Elisa Laria
Ins. Lucia Crisafio
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Francesco Fiumara
(firmato digitalmente)
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