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Tropea, 22/10/2026

Circolare n. 95
Ai dipendenti
Albo/sito web

oggetto: ripubblicazione circolare n. 1 - Principi di correttezza, di collaborazione e di etica pubblica

Ad uso del personale in servizio, anche di nuovo reclutamento, al fine di assicurare un ambiente di
lavoro sereno, la qualita delle relazioni di lavoro e gli alti standard del servizio all'utenza, si
richiama l'attenzione di tutto il personale sui seguenti principi allegati, gia previsti dalla normativa
vigente (artt. 3, 10 e 11 del D.P.R. 62/2013 e s.m.i., codice di comportamento dell'istituto, obblighi
del dipendente del CCNL Istruzione e Ricerca vigente, D.Lgs. 165/2001, art. 16 del Contratto
collettivo integrativo d’istituto).

I1 Dirigente scolastico

prof. Francesco FIUMARA

Documento informatico firmato digitalmente da FRANCESCO FIUMARA ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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