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Circ. n.112
Ai Docenti di ogni ordine e grado
Al Personale Ata Agli studenti e alle famiglie
Al Dsga All’Albo Al Sito web

OGGETTO: “Giornata mondiale della gentilezza”: un’occasione per moltiplicare gesti
gentili e riflettere su valori solidali

“La GENTILEZZA puo e deve diventare il filo conduttore del nostro essere e dello stare
insieme a scuola, il primo passo nella relazione con laltro. Essa non é semplicemente
sinonimo di cortesia, ma é un valore da recuperare e da coltivare fin da piccoli, un vero e
proprio motivo fondante della convivenza civile e democratica. 1l rispetto e la gentilezza
sono valori fondamentali su cui intessere relazioni positive e costruttive con gli altri”.

La Giornata Mondiale della Gentilezza, introdotta in Italia dal 2000, ricorre il 13 Novembre
non per una scelta casuale, ma perche ¢ questa la data in cui si € svolta la giornata di apertura
della Conferenza del Word Kindness Movement, svoltasi a Tokyo nel 1997 e terminata con
la firma della Dichiarazione della Gentilezza. Questa giornata ¢ I’occasione per sollecitare
azioni, parole e gesti di cura e di attenzione verso gli altri, per imparare a stare insieme con
rispetto, empatia € con reciproca allegria.

La Giornata Mondiale della Gentilezza vuole ricordare I’importanza dell’altruismo, I’essere
in grado di donare e sacrificare attimi del proprio tempo per il bene altrui e vuole anche essere
una giornata di riflessione su temi quali fratellanza, razzismo, comunione dei popoli e sul
rispetto dell’altro.

Vuole essere, I’opportunita per sviluppare nel nostro Istituto la valorizzazione delle relazioni
positive, la condivisione dei valori di buona convivenza civile e di composizione dei
conflitti. Vuole essere, I’occasione per riflettere e riscoprire assieme gli aspetti positivi e
migliori del nostro vivere sociale. Vuole, inoltre, promuovere il rispetto reciproco, la
collaborazione e ’empatia tra gli alunni; prevenire e contrastare ogni forma di bullismo e
cyberbullismo e favorire un clima scolastico positivo, sereno e inclusivo.
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Con la presente si invita tutto 1’Istituto (docenti, studenti, personale ATA, genitori) a cogliere
I’occasione della giornata mondiale della gentilezza per moltiplicare le azioni gentili.

I docenti, in ogni ordine di scuola e in ogni plesso, potranno organizzarsi liberamente,
scegliendo le attivita da proporre per avviare un momento di riflessione sul potere della
gentilezza nelle relazioni umane e nei piccoli gesti della quotidianita.

Si allegano alcuni link a siti che trattano il tema della gentilezza:

https://fantavolando.it/eiornata-mondiale-della-gentilezza-schede-didattiche-attivita-poesie-storie-
lavoretti-coccarde/

https://www.periodicodaily.com/13-novembre-2023-giornata-mondiale-della-gentilezza/

https://paroleostili.it/

https://www.coltiviamogentilezza.it/scuole-gentili.html

https://costruiamogentilezza.org/strumenti-di-gentilezza/buone-pratiche-della-gentilezza/i-
compiti%35b1%>5ddella-gentilezza/

https://www.comunicazionegentile.it/manifesto-gentile/

https://www.youtube.com/watch?v=EBj{i2ngeWT8

https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=V -wS-sskDU

Con la pubblicazione all’albo on-line e sul sito web dell’Istituto, ai sensi della Legge n.
241/1990 e del C.A.D. D.Lgs. n. 82/2005, la presente si intende notificata a tutti gli
interessati.

Le referenti dell’ Area Inclusione:
Ins. Claudia Grasso — prof. Elisabetta Maria Scordo — ins. Lucia Crisafio
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