* X

*

UNIONE EUROPEA

p FONDI
N TRUTTURALI
EUROPEI

ALLEGATO “B” PRIMARIA

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA
ISTITUTO COMPRENSIVO “Don F. Mottola” di TROPEA
Centro Territoriale per la Formazione e I’Istruzione degli Adulti

"3

N

2014-2020 MIUR

Educational, Scientific and -

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la Programmazione

Direzione Generale per interventi in materia di edilizia
scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
l'istruzione e per l'innovazione digitale

Ufficio IV

.

l_;-—“l <§TMHA

* 1.C.DON MOTTOLA

United Nations -
Member of UNESCO
Associated Schools

Cultural Organization -

AVVISO 1953 del 21/02/2017 - FSE - Competenze di base

10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base

10.2.2A Competenze di base per la scuola primaria

CODICE PROGETTO:10.2.2A-FSEPON-CL-2017-319

SCHEDA (AUTO)VALUTAZIONE

CANDIDATURA PER ESPERTO, TUTOR e REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

Cognome e nome candidato/a

Titoli, esperienze, ecc...

Criteri di Attribuzione del
Punteggio

Punti a Riservato
cura del all’Ufficio
candidato

Laurea quadriennale/quinquennale
vecchio ordinamento o
specialistica nuovo ordinamento -
titolo di studio specifico
richiesto dall'Avviso

punti 10 (ulteriori punti 0,5 per la lode)

Laurea triennale nuovo
ordinamento - titolo di studio
specifico richiesto dall'Avviso

punti 8 (ulteriori punti 0,5 per la lode)

Master di durata almeno biennale
inerente la materia oggetto
dell'avviso

punti 3 per ogni master (sono valutabili
max 3 titoli)

Partecipazione a corsi o seminari
di aggiornamento attinenti alla
professionalitd richiesta

punti 1 per oghi corso (sono valutabili
max 5 titoli)

Competenze informatiche
certificate (ECDL o EIPASS)

3 punti per certificazione (sono valutabili
max 3 titoli)

Incarichi precedenti nel settore
di pertinenza inerenti la figura
oggetto di lezione

2 punti per incarico (sono valutabili max
6 incarichi)

Incarichi precedenti attinenti ai
progetti POR-PNSD-PON-FSE

0,5 punti per incarico

TOTALE PUNTEGGIO




