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Oggetto: INCARICO di wtor nell’ambito del Progetto PONFSE
“10.2.2A- CL- 2018-269"Competenze di base- Scuola primaria

CUPEITHIBOOI2Z10007

Al prof.Michele Rombola

Al Albo della scuola

Al Bito Web: sez, Aﬁ}a} Pretorio
Sez. PON :

YVISTO

YVISTE

VISTA

VISTE
VISTA
YISTi
VISTI

VISTA

VISTE
VST

VISTO
VIATA

IL DIRIGENTE 5COLASTICO

T avviso pubblico 1047 del 05.02.2018 “Potenziamento de) progetio nazionale *Sg;i};‘i di classe™ per la
scuola primaria. Asse [ - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo i;}ssz‘ co 132, -

Aziong [0.2.7. sotteazione 10.2.2A “Competenze di base™

le delibere del Cotlegio docemi ¢ de) Consiglio & Istituto con le quali & stata a;};m;va?& Ia

presentazions della candidatura da parte della scuola relativa al progetio PON FSE 2014-2020;

la nota prot. ACGODGEFHD 25348 det 14409/ 2018 di aworizzazions del @ﬂ}ﬂaﬁﬁ A2 ZA-FREPON-
CL-ZO1E-Z59 -1 girotonds delle emozioni” proposto da guesta Istituzions “Smizsimg per w importo pari
ad Buro 7.764 45

le Disposizioni ¢ Istruziond per Pattuarione delle infziative cofinanziate dai %‘(}ﬁ{i? Europel 2014-20210;

fa aota prot.n. AGODGEFID 28062 del 26/10/201%, contenente i1 Manuale Operativo di Gestione:

i Regofamenti UE e tutta fa normativa di riferimento per la realizzazione del sazé{%eﬁa progetio;

le indicazioni del MIUR per la realizzazions degli interventi

Ta delibera del Consiglio di Istituto n.147 del 27/0972018 relativa allassunzione asé ;}f{}ﬂi‘&mm& anmuale
2018 del %manzrsmezéis} PON FSE di cul al presente avviso, autorizzandone e s;ase nel Hmite fissato dai
relativi plani finenzian, per complessivi € 7.764 00

te schede det costl del !ﬁi’%“{'&t(‘i muodiio; :

i1 D.Lm, 129 del 28/08/Z01 &, "Regolamento concernente le Istruzioni ﬂéﬁ&f&é[ zgzi Ia gestione
suninistrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™

i DUPURL N 275/68, Regolamentio dellautononsia;

Ia delibera del Collegio Docenti con la guale & stata ags@rm&za fa Tabella &i vair;i&zmr;e titeli per Ia
sefezione del Personale Interno/Esterne da coinvolgere nel PON;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare te figure ;%mfssam;ea%;

YISTA

indicate in cggetto priovilartamente ra il personale interno {nota MIUR ;35'{';1:
4RI
la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot, 353928 del 21.09.2017 con Taguale si danno




disposizioni in merito all'iter di reclutamento del personale 'esperto™ e dei ‘relativi aspetti di natura
fiscale ,previdenziale e assistenziale;

CONSIDERATO che sono state espletate le procedure per l'individuazione del personale(espertL tutor,
referenti alia valutazione, collaboratori scolastici attraverso bandi/ Avvisi interni

CONSIDERATO che la S.V, - in servizio presso questo istituto con incarico a tempo indeterminato
possiede necessari requisiti .professionali e di esperienza per I'affidamento dell'incarico relativo al progetto
relativo in questione, documentati da curriculum vitae allegato

INCARICA
Il Prof Rombola Michele nato il 10/03/1960 a DR APIA (VV) CF:RMBMHL60C10D364D in servizio
presso questo Istituto in qualita di docente a tempo indeterminato, a svolgere la finzione di Tutor
nell'ambito del Progetto PONFSE " 10.2.2A- CL-20 | 8-269" in orario extrascolastico secondo un calendario
da concordare e -da realizzare nel seguente Modulo:

titolo del modulo ore alunni importo importo totale
orario
Alunni delle
ASCUOLADI FUTSAL 60 classi 1M e 2 €30,00 €1800,00

Il prof. Rombola'Michele si impegna a:

1. Predisporre. in collaborazione con I'esperto. una programmazione dettagliata dei contenuti
dell'intervento , che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti
disciplinari e competenze da acquisire;

2. Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, I'orario di inizio e fine lezione, accertare I'avvenuta compilazione della scheda
allievo, la stesura e la firma del patto formativo:

3. segnalare m tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unita per due incontri
consecutivi;

4. Curare il monitoraggio fisico del corso contattando gli alunni in caso di assenza
ingiustificata;

5. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di
competenza , accertando che l'intervento venga effettuato;:

6. Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell'intervento sul curricolare,

7. Inserisce tutti i dati e le informazioni relative ai modulo sulla piattaforma GPU;

8. Caricare a sistema il modulo (da scaricare attraverso il portale GPU) contenente i dati
anagrafici e I’informativa per il consenso dei corsisti, che dovra essere firmato dal genitore e non
potra essere revocato per l'intera durata del percorso formativo e solo

dopo tale adempimento, I'alunno potra essere ammesso alla frequenza.
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Per Vattuazions del progetio specificato in premessa alla B.V. @ conferit Pincarics per i &4
sre o £ 3608 lovde State - svolte sitre Porario di servizio ¢ debitamente dernmentate con frma
- per um Hmporis totake smuicomprensive 4 € 1RG04 lordo Biate. Limporio wraris £
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