Protocollo N.0004347/2023 del 12/04/2023

Drapia - Parghelia - Zambrone

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSIVO “Don F. Mottola” di TROPEA
Via Coniugi Crigna — Cap. 89861 — Tel. 0963666418
https://istitutocomprensivotropea.edu.it :
wic82200d@istruzione.it - vvic82200d@pec.istruzione.it -t MOT%?E o
C.M.: VWIC82200D - C.F.: 96012410799 <= MebeL of UINERGD

. Associated Schools

Tropea, 12/04/23
Circolare N° 269

Alla cortese attenzione dell’Ente locale di
Drapia

Ai genitori degli alunni della

Scuola Secondaria del Plesso di Drapia

Al personale docente e ATA

Al responsabile di plesso

Ai Collaboratori Scolastici

Alla DSGA

Sito /Albo

Oggetto: Entrata posticipata degli alunni in epigrafe per Assemblea Sindacale Provinciale CISL
Scuola - 14 Aprile 2023

e Vista la convocazione della CISL SCUOLA di un’assemblea sindacale per il giorno
14 aprile 2023 dalle ore 8:00 alle ore 11:00, Personale ATA e Docente in orario di
servizio ai sensi dell’art. 23 del C.C. N.L. 2016 — 2018 ¢ ai sensi del CIR CALABRIA;

e Viste le adesioni del personale docente e ATA di questa scuola;

Si comunica alle SS.VV., che a seguito della richiesta di partecipazione all’assemblea sindacale
di cui all’oggetto da parte degli insegnanti, per gli alunni del Plesso in epigrafe, il giorno
14/04/2023 I’ingresso a scuola alle ore 11,00. I coordinatori di classe e il responsabile di plesso
provvederanno ad avvisare tempestivamente le famiglie, accertandosi della effettiva avvenuta
comunicazione con ogni modalita trasmissiva ritenuta pill idonea (Registro Elettronico — libretto
dell’alunno — diario — interlocuzione con i rappresentanti dei genitori).

Responsabile della procedura
Prof. Vincenzo LAGANA’

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Francesco FIUMARA
(firmato digitalmente)
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