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Scheda progetto
Anno scolastico 2025-2026

Nome del progetto “Spazio TEAL: Imparo, Partecipo, Cresco”

Docente referente

Disciplina tutte

Classe/Sezione Classi quarte primaria e classe prime scuola secondaria di | grado

A cura del personale di segreteria

DATA DI PRESENTAZIONE NUMERO DI PROTOCOLLO




DESCRIZIONE DEL PROGETTO

AGGANCIO DEL PROGETTO A PTOF/RAV/PDM

e PTOF: Il progetto si inserisce nell’ambito dell’educazione alla cittadinanza attiva e
responsabile, promuovendo ambienti di apprendimento cooperativi e inclusivi.

e RAV: Risponde agli obiettivi di miglioramento del clima relazionale, della motivazione
scolastica e della partecipazione attiva degli alunni.

o PDM: Contribuisce al potenziamento delle competenze trasversali, alla promozione del
benessere scolastico e all’adozione di metodologie innovative.

FINALITA E OBIETTIVI

e Sviluppare I'autonomia e il senso di responsabilita degli alunni.

e Favorire la collaborazione e |'ascolto reciproco tra pari e tra classi di diverso ordine.
e Promuovere |'espressione autentica di sé (wholeness) e il rispetto delle diversita.

e Stimolare la consapevolezza del proprio ruolo all’interno della comunita scolastica.

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ PREVISTE E DELLE STRATEGIE ADOTTATE

o Cerchi di dialogo settimanali tra studenti e docenti per la gestione condivisa delle attivita.

o Laboratori esperienziali (arte, cittadinanza, ambiente, digitale) con ruoli autonomamente
assegnati.

o Diario evolutivo individuale e collettivo per riflettere sul percorso.

o Decisioni distribuite: gli studenti partecipano attivamente alla definizione delle regole e delle
attivita.

o Strategia della consulenza: ogni decisione importante viene presa dopo aver consultato chi ne
sara coinvolto.

Strategie TEAL adottate:




e Autogestione: gli studenti decidono e organizzano alcune attivita in autonomia.
e Consulenza tra pari: le decisioni vengono prese dopo aver consultato chi ne sara coinvolto.
e Scopo evolutivo: il progetto si adatta ai bisogni emergenti del gruppo.

VERIFICA E VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI

e Osservazione sistematica durante le attivita.

Rubriche di valutazione delle competenze trasversali.

Autovalutazione e valutazione tra pari.

Restituzione finale con presentazione del percorso e riflessione guidata.

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE DEGLI STUDENTI
(IN TERMINI DI ASSIDUITA’, COINVOLGIMENTO ATTIVO E COMPETENZE RAGGIUNTE)

e Diario di bordo
e (sservazioni strutturate
e Portfolio personale, prodotto finale, autovalutazione

MONITORAGGIO E VERIFICA DEI RISULTATI

Incontri mensili tra docenti referenti per analisi dei progressi.
Questionari di gradimento per studenti e famiglie.

Report finale con indicatori qualitativi e quantitativi.
Revisione del progetto in base ai feedback ricevuti.




PRODOTTO FINALE ATTESO

e Evento conclusivo: “Giornata della scuola TEAL” con presentazione dei progetti realizzati.

e Esposizione di elaborati, video, podcast, mappe concettuali e riflessioni.

NUMERO ORE DI ATTIVITA PREVISTE

Totale: 30 ore
e 10 ore di laboratori tematici
e 10 ore di cerchi di dialogo e riflessione
e 10 ore di produzione e presentazione finale

CRONOPROGRAMMA DI ATTUAZIONE

Novembre-Aprile
Presentazione progetto, formazione docenti, selezione classi
Laboratori e cerchi di dialogo
Produzione elaborati e monitoraggio
Evento finale e valutazione

DOCENTI COINVOLTI

e Docenti di classe della primaria (IV e V)
e Docenti di lettere, arte, tecnologia, educazione civica della classe I della scuola secondaria di I grado

¢ Funzione strumentale per I’innovazione didattica




STUDENTI E CLASSI PARTECIPANTI

e C(lassi IV e V della scuola primaria
e C(lasse I della scuola secondaria di I grado

BENI E SERVIZI RICHIESTI

e Materiali di cancelleria e cartellonistica

Accesso a laboratori multimediali e spazi creativi

Supporto tecnico per audio/video

Eventuale consulenza esterna per facilitazione TEAL

Servizi di stampa per il manifesto finale

Il Referente




SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA - CONSUNTIVO

TITOLO DEL PROGETTO

VOCI DI SPESA

PERSONALE DOCENTE

AMMONTARE VOCI DI SPESA

1) SPESE PERSONALE

n. ore

A) ore aggiuntive di insegnamento 38,50 x n. ore:

2) BENI DI CONSUMO (esempio: carta, cancelleria, ecc.)

Elenco beni:

L]
L] L]
L] L]
L] L]

B) ore aggiuntive non di insegnamento 19,25 x n. ore: n.ore 000 €000
Spesa totale docenti (A+B) € 000
PERSONALE NON DOCENTE
N° 1 Collaboratore scolastico 13,75 x n. ore n.ore €000
Spesa totale ATA | € ooo
€000
TOTALE SPESE PERSONALE

€ 000,00

3) PRESTAZIONI DI SERVIZI DA TERZI

a) esperti esterni (consulenze): € 000,00
€ 000,00

b) noleggi: trasporto

c) varie (specificare): € 000,00




Totale Prestazioni (a+b+c) € 000,00

4) ALTRE SPESE

Amministrative € 000,00

5) BENI D'INVESTIMENTO (esempio: attrezzature, hardware, strumenti musicali, materiale bibliografico)

Elenco beni:

: : € 000,00
TOTALE (2+2+3+4+5) | € 000

Data,

Firma del docente referente



