Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE TROPEA-RICADI
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PIANO DELLA FORMAZIONE DOCENTI/ATA
A.S. 2024/2025

ATTIVITA DI FORMAZIONE:
LA TRANSIZIONE DIGITALE E LA TRASPARENZA NELL’ATTIVITA’ AMMINISTRATIVA ( DM66)

PNRR: Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universitalnvestimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per ilpersonale scolastico. Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale nellescuole statali (D.M. 66/2023) - finanziato dall’Unione Europea — Next
Generation EU;

CUP: E14D23005780006
COD. PROG. M4C112.1-2023-1222-P-45512

Titolo: LA TRANSIZIONE DIGITALE E LA TRASPARENZA NELL'ATTIVITA'
AMMINISTRATIVA.

(DM 66/2023) EX IC TROPEA

LA TRANSIZIONE DIGITALE E LA TRASPARENZA NELL'ATTIVITA' AMMINISTRATIVA.
(DM 66/2023) EX IC TROPEA

1. INTERVENTO
PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE

Attivita


http://istitutocomprensivotropea.edu.it/
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COMUNITA DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO
Titolo Edizione
Digitalizzazione nella scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di primo grado

Durata edizione: 348 ore

2. INTERVENTO
FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSAZIONE DIGITALE
Attivita
PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE
Titolo Edizione
Percorsi di formazione sulla transizione digitale
Durata edizione: 10 ore
3. INTERVENTO
FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSAZIONE DIGITALE
Attivita
PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE
Titolo Edizione
Percorsi di formazione sulla transizione digitale
Descrizione
Il procedimento amministrativo: aspetti teorici e pratici

Durata edizione: 10 ore

4. INTERVENTO
FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSAZIONE DIGITALE
Attivita
PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE
ID percorso Scuola futura (da comunicare al personale scolastico): 268861
Titolo Edizione
Percorsi di formazione sulla transizione digitale
Descrizione
Corso digitalizzazione, trasparenza e privacy, uso di Google Workspace

Durata edizione: 20 ore



5. INTERVENTO
FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSAZIONE DIGITALE

Attivita

PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE

ID percorso Scuola futura (da comunicare al personale scolastico): 268861
Titolo Edizione Percorsi di formazione sulla transizione digitale

Descrizione

Corso digitalizzazione, transazione digitale, trasparenza e privacy.

Durata edizione: 15 ore

PNRR: Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universitalnvestimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per ilpersonale scolastico. Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale nellescuole statali (D.M. 66/2023) - finanziato dall’Unione Europea — Next
Generation EU;

CUP: D54D23007490006
COD. PROG. - M4C112.1-2023-1222-P-44514

Titolo: UN PONTE DAL PASSATO AL FUTURO: INNOVAZIONE, DIGITALIZZAZIONE,
INCLUSIONE.

(DM 66/2023) EX IC RICADI

1. INTERVENTO
PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE

Attivita

COMUNITA DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO
Titolo Edizione

Comunita di pratiche per I'apprendimento

Durata edizione: 198 ore

2 INTERVENTO

PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE



Attivita
LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO
ID percorso Scuola futura: 266095
Titolo Edizione
Laboratori di formazione sul campo - docenti scuola infanzia e primaria
Durata edizione: 30 ore
3. INTERVENTO
PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE
Attivita
LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO
ID percorso Scuola futura: 323769
Titolo Edizione
Laboratori di formazione sul campo - docenti scuola secondaria di primo grado

Durata edizione: 30 ore

4. INTERVENTO
FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSAZIONE DIGITALE
Attivita
PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE
ID percorso Scuola futura: 330630
Titolo Edizione
Percorsi di formazione sulla transizione digitale DOCENTI SCUOLA INFANZIA E PRIMARIA

Durata edizione: 30 ore

5. INTERVENTO
FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSAZIONE DIGITALE
Attivita
PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE
ID percorso Scuola futura (da comunicare al personale scolastico): 360296
Titolo Edizione
Percorsi di formazione sulla transizione digitale. DOCENTI SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Durata edizione: 30 ore



6. INTERVENTO

FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSAZIONE DIGITALE

Attivita

PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE

ID percorso Scuola futura (da comunicare al personale scolastico): 349358

Titolo Edizione

Percorsi di formazione sulla transizione digitale. PERSONALE ATA

Durata edizione: 30 ore

Corso sulla formazione del personale scolastico per la transizione digitale

Collegamento con le priorita del PNF docenti

Destinatari

Docenti-Personale amministrativo

Modalita di lavoro

Blended: in presenza e online

Formazione di Scuola/rete

Attivita proposta dalla singola scuola

TITOLO ATTIVITA DI FORMAZIONE:

FORMAZIONE REL

Corso sul corretto utilizzo del registro elettronico

Collegamento con le priorita del PNF docenti

Destinatari

Docenti

Modalita di lavoro

Blended: in presenza e online

Formazione di Scuola/rete

Attivita proposta dalla singola scuola

TITOLO ATTIVITA DI FORMAZIONE:

Digitalizzazione ( DM66)

Corso sulla Digitalizzazione

Collegamento con le priorita del PNF docenti

Destinatari

Docenti

Modalita di lavoro

In presenza

Formazione di Scuola/rete

Attivita proposta dalla singola scuola




TITOLO ATTIVITA DI FORMAZIONE:

Privacy e trasparenza

Corso sulla Privacy e trasparenza

Collegamento con le priorita del PNF docenti

Destinatari Docenti-ATA

Modalita di lavoro online

Formazione di Scuola/rete Attivita proposta dalla singola scuola

TITOLO ATTIVITA DI FORMAZIONE:
FORMAZIONE PER LA SALUTE E LA SICUREZZA

v Corsi di formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi dell’art.37 del D.lgs.
81/2008 e s.m.i. e degli Accordi Stato-Regioni del 21/12/2011 n.221

DELLA DURATA DI 12 ORE (FORMAZIONE GENERALE 4 ORE + FORMAZIONE SPECIFICA 8
ORE

Corso sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

Collegamento con le priorita del PNF docenti Autonomia didattica e organizzativa
Destinatari Docenti-Personale ATA

Modalita di lavoro online

Formazione di Scuola/rete Attivita proposta dalla singola scuola

TITOLO ATTIVITA DI FORMAZIONE:
FORMAZIONE SUL PRIMO SOCCORSO

e l'organizzazione del corso costituisce un obbligo per il datore di lavoro, il quale étenuto ad
adempiere agli obblighi di formazione, di informazione e di addestramento dei lavoratori (cfr.
art. 18, commal, lettera | del D.Lgs. 81/2008);

e |l lavoratore ha I'obbligo di partecipare ai programmi di formazione e di addestramento
organizzati dal datore di lavoro (cfr. art. 20, comma 2, lettera h del D.Lgs. 81/2008).

Corso sulle procedure di Primo Soccorso

Collegamento con le priorita del PNF docenti

Destinatari Docenti-Personale ATA

Modalita di lavoro Blended: in presenza e online

Formazione di Scuola/rete Attivita proposta dalla singola scuola




TITOLO ATTIVITA DI FORMAZIONE:
FORMAZIONE SULL’ADDETTO ANTINCENDIO

e Corso di formazione di Livello 2 (ex rischio medio) per i lavoratori addetti alla prevenzione incendi,
lotta antincendio e gestione dell'emergenza, conforme ai dettami del D.M. 02/09/2021, con le
seguenti modalita: lezioni teoriche ed esercitazioni pratiche (5+3 ore)

Corso sulle procedure di Antincendio

Collegamento con le priorita del PNF docenti

Destinatari Docenti-Personale ATA

Modalita di lavoro Blended: in presenza e online
Formazione di Scuola/rete Attivita proposta dalla singola scuola

TITOLO ATTIVITA DI FORMAZIONE:

FORMAZIONE SULLA METODOLOGIA STEM E CLIL (PNRR DM65)

Progetto PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta formativa dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove Competenze e nuovi Linguaggi
- Azioni di integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti
volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze
multilinguistiche di studenti e insegnanti. Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M.
65/2023) - finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU; Ex IC Ricadi

CUP: D54D23007500006
COD. PROG. M4C1I3.1-2023-1143-P-38613
Titolo: EDUCARE E INSEGNARE CON LA METODOLOGIA STEM E CLIL

Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per
docenti

PERCORSI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E METODOLOGIA PER DOCENTI

Azione: Linea B: Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti

Titolo edizione: IMPROVE YOUR ENGLISH

Durata edizione: 60 ore

Destinatari: docenti della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado dell’IC. di Tropea Ricadi

Azione: Linea B: Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti.
Titolo edizione: CLIL CHE PASSIONE

Durata edizione: 10 ore

Destinatari: docenti della scuola primaria e secondaria di primo grado dell’IC di Tropea-Ricadi



Corso di formazione sul multilinguismo e competenze digitali per I'innovazione didattica e metodologica

Collegamento con le priorita del PNF docenti

Destinatari Docenti

Modalita di lavoro Blended: in presenza e online
Formazione di Scuola/rete Attivita proposta dalla singola scuola

VERSO IL FUTURO: STEM E MULTILINGUISMO

Progetto PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta formativa dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove Competenze e nuovi Linguaggi
- Azioni di integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti
volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze
multilinguistiche di studenti e insegnanti. Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M.
65/2023) - finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU; Ex IC Tropea

CUP: E14D23005100006
COD. PROG. M4C1I3.1-2023-1143-P-39939
Titolo: VERSO IL FUTURO: STEM E MULTILINGUISMO

Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per
docenti

Attivita tecnica del gruppo di lavoro per il multilinguismo

PERCORSI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E METODOLOGIA PER DOCENTI

v Azione: Linea B: Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti
Titolo edizione: LEARNING ENGLISH TOGETHER - A2
Durata edizione: 56 ore
Destinatari: docenti della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado dell’IC. di Tropea Ricadi

v Azione: Linea B: Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti
Titolo edizione: LEARNING ENGLISH TOGETHER - B1
Durata edizione: 56 ore

v' Azione: Linea B: Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti
Titolo edizione: LEARNING ENGLISH TOGETHER — B2
Durata edizione: 56 ore
Destinatari: docenti della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado dell’IC. di Tropea Ricadi

v' Azione: Linea B: Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti
Titolo edizione: METODOLOGIE CLIL
Durata edizione: 40 ore
Destinatari: docenti della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado dell’IC. di Tropea Ricadi



TITOLO ATTIVITA DI FORMAZIONE:

PREVENZIONE BURNOUT

Corso sulla prevenzione del burnout

Collegamento con le priorita del PNF docenti

Destinatari Docenti-Personale ATA

Modalita di lavoro In presenza

Formazione di Scuola/rete Attivita proposta dalla singola scuola




