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Tropea, 13/10/2023
Circolare n. 56

Al personale Docente - ATA
Ai Responsabili di Plesso
Al DSGA

Agli atti -Al Sito Web

Oggetto: Convocazione Assemblea Sindacale ANIEF -
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la richiesta pervenuta in data 12/10/2023, acquisito al prot. n° 0010822;

Verificato che I’organizzazione sindacale in oggetto hanno diritto a richiedere 1’assemblea per Giovedi’ 26 Ottobre
2023 dalle ore 11,00 alle ore 14,00 come esplicitato nell’allegata convocazione pubblicata all’albo e in bacheca
sindacale la comunicazione prevista dalla norma pattizia;

RICHIEDE
Al personale interessato, al fine di poter riorganizzare il servizio e di garantire la funzione pubblica,di esprimere la
propria partecipazione all’assemblea a norma dell’Art. 23 c. 8 del contratto vigente,entro 48 ore dalla data
dell’assemblea (entro le ore 11:00 di Martedi’24 ottobre 2023) nell’apposito googleformche il Team Digitale avra
cura di predisporre e caricare nell’area riservata del sito — personale docente epersonale ATA.
La dichiarazione deve essere compilata dal solo personale in servizio al momento dell’assemblea. Siricorda che la
dichiarazione ¢ irrevocabile.
Si ricorda che:

1) Il contratto prevede la partecipazione a non piul di2 assemblee al mese;

2) II' monte ore annuo consentito € di 10 ore per lavoratore;

3) La dichiarazione individuale di partecipazione da parte del personale in servizio inquell’orario & irrevocabile
e avverra nei confronti dei responsabili di plesso entro 48h primadalla data dell’assemblea;

4) I responsabili di plesso, dopo aver verificato per i docenti del proprio plesso, il mancato superamento dei

limiti di cui ai punti 1 e 2, avranno cura di avvisare formalmente le famiglie dell’eventuale sospensione delle attivita
didattiche in orario coincidente con I’assemblea;

5) Il DSGA dopo aver accertato per il personale ATA, il mancato superamento dei limiti di cui ai punti 1 e 2,
verifichera il rispetto dell’art.10 della contrattazione integrativa d’Istituto (contingente minimo del personale ATA).
La partecipazione da parte dei docenti all’assemblea & vincolata dalla sua collocazione nelle ultime ore dell’attivita
didattica giornaliera (art. 23 e 7 CCNL 2018) e pertanto essa ¢ rivolta esclusivamente ai plessi delle secondarie di
Tropea, Drapia, Zambrone, alle sezioni della scuola dell’Infanzia e alle classi della scuola Primaria di San Giovanni
e Daffina, alle classi della scuola Primaria di Parghelia (tranne la classe I a tempo pieno) e Zambrone (tranne le

classi I e Il a tempo pieno).

Si allega alla presente: Comunicazione dell’assemblea sindacale Anief.

11 DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Francesco Fiumara
(Firmato digitalmente)
Resp.le del procedimento A. Vargiu
Docurdnité i rekeildo it GigitalfiienlB daFRANCESCO FIUMARA ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate



ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE SINDACALE

Ai Dirigenti Scolastici degli istituti comprensivi,
delle scuole dell’infanzia,

Drimarie,

secondarie di primo grado

della provincia di

Vibo Valentia

Al personale docente,

educativo, ATA

LORO SEDI

DA _TRASMETTERE _PER VIA TELEMATICA A TUTTO IL PERSONALE DELLA SCUOLA E
AFFIGGERE ALI’ALBO SINDACALE ON LINE OVVERO IN APPOSITA SEZIONE DEL SITO
%
DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

Oggetto: convocazione di un’assemblea sindacale territoriale, del personale delle istituzioni scolastiche della

provincia di Vibo Valentia, ai sensi dell’art. 23 del ccnl 2016-2018, che si terra in data 26/10/2023 e si

svolgera nelle ultime tre ore di servizio coincidenti con la fine delle attivita didattiche, dalle ore 11.00 alle ore
14.00 da svolgersi in presenza presso I’istituzione scolastica ITS “Morelli-Colao” di Vibo Valentia

La scrivente Organizzazione Sindacale ANIEF convoca un’assemblea sindacale territoriale per tutto il personale
docente, educativo e ATA a tempo determinato e indeterminato degli istituti scolastici della provincia di Vibo
Valentia in intestazione.

L’assemblea sara presieduta da Alfredo Macri, presidente provinciale ANIEF Vibo Valentia.
Punti all’ordine del giorno:

a. Le novita contrattuali e la sottoscrizione del CCNL 2019-2021;

b. Decreto Legge n. 69/2023 Salva Infrazioni convertito in legge 4 agosto
2023: b1. La carta del docente per il personale precario fino al 31
agosto;
b2. La ricostruzione di carriera per i nuovi immessi in ruolo dall’a.s. 2023/2024;

c. I Diritti negati al personale scolastico a partire dall'ultima ordinanza di remissione in Corte di
giustizia europea sulla ricostruzione di carriera del servizio prestato nella paritaria;

d. Il decreto legge PA e gli obiettivi raggiunti da #Anief nel primo anno della XIX legislatura.
La presente convocazione ha valore di richiesta di indizione di assemblea; di informazione ai lavoratori attraverso

gli strumenti telematici e di affissione all'albo sindacale on line ovvero in apposita sezione del sito dell'istituzione
scolastica.

Si richiede di allegare la presente convocazione alla comunicazione/circolare destinata al personale
interessato.

Cordiali saluti.

12/10/2023
I1 Presidente Regionale ANIEF

Maria Daniela Mauceri

Firmato digitalmente da MAUCERI
MARIA DANIELA
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Assemblea Sindacale

LA CONTRATTAZIONE - IL RICONOSCIMENTQ
DEI DIRITTI — | DIRITTI NEGATI -
GLI OBIETTIVI ANIEF

d. Il decreto legge PA e gli obiettivi ragglunt'u da #Amef nel primo anno
della XIX legislatura.

L’assemblea é rivolta a tutto il personale della scuola, docenti, ATA, personale
educativo, di ruolo e precario; i partecipanti hanno diritto all’esonero dal servizio
ai sensi dell’art. 23 del CCNL 2016/2018.
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