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Tropea, 07/05/2025 

 

Alla RSU d’Istituto 
 

Ai Rappresentanti delle OO.SS. Provinciali: 

 

CISL-SCUOLA cislscuola.vibovalentia@cisl.it 

FLCGIL-SCUOLA vibovalentia@flcgil.it 

GILDA-UNAMS  sindacatogildavv@gmail.com 

SNALS calabria.vv@snals.it 

  ANIEF  vibo-valentia@anief.net 

 

ATTI 

 

OGGETTO: Comunicazione quantificazione del contingente dei permessi sindacali per la RSU – a.s. 24/25 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto la precedente nota del 12/09/2024 – prot. n. 12046/2024, con la quale veniva quantificato in n. 138 ore 

il monte orario destinato alla RSU per permessi sindacali; 

 

Preso atto che nel corrente anno scolastico sono stati fruiti dalla precedente RSU d’Istituto n. 2 giorni di 

permesso sindacale, corrispondenti a n. 12 ore; 

 

COMUNICA 

 

Il monte ore residuo per permesso orario sindacale per l’espletamento delle funzioni di RSU è pari a ore: 

 

138 – 12 = 126  

 

Il monte ore per ogni dipendente neo eletto RSU è pari a n. 21 (126:6) 

 

                                  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

    Prof. Francesco Fiumara 

 

 

 

 
Responsabile dell’istruttoria: A.A. Annunziata Vargiu 

Responsabile del procedimento: DSGA Pasquale Viola 
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