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Circolare N° 76

Al personale neoassunto
Anno di formazione e prova

A1 docenti tutor
Al collaboratori del Ds

Al DSGA
Al sito web
All’Albo online

Oggetto: periodo di formazione e prova anno scolastico 2025/26

In riferimento al periodo di formazione e prova dei docenti neoassunti;

si declina di seguito I’istruttoria per la quale i docenti tutor sono responsabili nel
periodo di formazione e prova dei Docenti neoassunti:

a) Bilancio iniziale delle competenze;

b) Incontri propedeutici e di restituzione finale;

c¢) Laboratori formativi;

d) Attivita di peer to peer;

e) Visita in classe da parte del Dirigente scolastico;

f) Attivita sulla piattaforma INDIRE.

Poiché ciascun docente in periodo di formazione e prova deve predisporre, con la collaborazione e con il
sostegno del docente tutor, il bilancio iniziale delle competenze entro il secondo mese dalla presa di servizio
(ovvero entro il 31 ottobre), si sollecita la consegna di tale documento, in vicepresidenza all’attenzione dei
collaboratori, congiuntamente a un cronoprogramma operativo di massima che renda conto delle sinergie
pedagogico-didattiche tutor-tutee, delle attivita in progress, del calendario del peer-to-peeer, anche
nell’ottica di facilitare le visite da parte del dirigente.

Nelle more dell’apertura della piattaforma INDIRE, si raccomanda la predisposizione di un bilancio
cartaceo, corrispondente al modello Indire. II secondo collaboratore ne verifichera la correttezza formale,
lo sottoporra alla firma del dirigente e successivamente si procedera alla protocollazione a cura dell’Ufficio
di Segreteria e all’inserimento nel fascicolo personale del docente.
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Si rammenta ai destinatari in epigrafe, come da normativa vigente (DM N° 226/2022) la necessita di
provvedere alla condivisione e formalizzazione del Patto per lo sviluppo professionale, stabilito tra
Dirigente scolastico e docente in anno di prova, sentito il docente tutor, sulla base del bilancio di
competenze iniziale.

Pertanto, i docenti interessati, sono convocati come da tabella sottostante nell’ Ufficio di Presidenza in
Via Coniugi Crigna, Tropea.

N° | Docenti neoimmessi in Disciplina Docenti tutor Data e Orario di
ruolo Convocazione
1 | Spinoso Carmela Pia EEEE - Primaria Grasso Mannina Mercoledi 08/11/2025
Ore 17:00
2 | Scordamaglia Emanuela | ADEE - Primaria Maurici Daniela Mercoledi 08/11/2025
Ore 17:30
3 | Tripaldi Maria Letizia AM12 - Secondaria Rombola Francesco | Mercoledi 08/11/2025
Ore 18:00
4 | Argiro Vincenzo Maria | AB56 — Chitarra Secondaria | Sirianni Alessandro | Mercoledi 08/11/2025
Ore 18:30

Gli uffici di segreteria provvederanno in tempi brevi a produrre le nomine per i docenti tutor. Si coglie
I’occasione per augurare a tutti un buon lavoro.

Con la pubblicazione all’albo on-line e sul sito web dell Istituto, ai sensi della Legge n. 241/1990 e del
C.A.D. D.Lgs. n. 82/2005, la presente si intende notificata a tutti gli interessati.

Responsabile dell’istruttoria
FFSS Area 2.1

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Francesco Fiumara
(firmato digitalmente)
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