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Tropea, 

 
Agli interessati 

All’albo on line Al Sito Web 
 

 

OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA RELATIVA ALL AVVISO 

PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO INTERNO/ESTERNO PER UN 

INTERVENTO FORMATIVO DI 6 ORE NELL’AMBITO DEL PROGETTO 

“CYBERAMICI: CRESCERE DIGITALI, INSIEME E RISPETTOSI”, RIVOLTO AGLI 

STUDENTI DELLA SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO, FINALIZZATO ALLA 

PREVENZIONE DEL BULLISMO E CYBERBULLISMO. 

 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa vigente; 
VISTO che per la realizzazione di un percorso di formazione rivolto agli studenti della Scuola 
Secondaria di I grado dell’I.C. Tropea-Ricadi, finalizzato a diffondere nella comunità scolastica 
competenze trasversali e specifiche per prevenire e contrastare il fenomeno del bullismo e del 
cyberbullismo; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO l’art. 7 comma 6 bis del D. Lgs. n. 165 del 2001, il quale prevede che le amministrazioni 
pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti, procedure comparative per 
il conferimento degli incarichi di collaborazione. 
VISTA la circolare 2/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, dipartimento della Funzione 
Pubblica avente ad oggetto: legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 
esterne; 

VISTO che le competenze richieste per l’attivazione del percorso formativo riguardano non solo le 
tematiche del bullismo-cyberbullismo e consapevolezza digitale nell'ambito dell'educazione 
adolescenziale ma anche quella della programmazione informatica e digitale; 
RITENUTO che al fine di garantire la realizzazione del percorso formativo è necessario attivare una 
procedura per individuare un esperto interno/esterno in possesso di titoli culturali e professionali 
idonei a cui attribuire l’incarico come sopra descritto; 
VISTO L’art. 35 – “Collaborazioni Plurime” del C.C.N.L che prevede la possibilità di affidare anche 
all’esterno uno o più incarichi che non possono essere assegnate al personale dipendente 
dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non 
possono essere espletate dal personale dipendente o in mancanza di candidature interne: 

VISTO il D.P.R. n. 275/99 (autonomia scolastica) 
VISTO il D.I. n.129/2018 (Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo 

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 
n. 107) 
VISTO il D.Lgs n. 165 del 30/08/2001 sulla possibilità da parte delle PA di conferire incarichi esterni 
per esigenze cui non si può far fronte con proprio personale in servizio; 
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VISTE le delibere dei competenti organi collegiali; 
RITENUTO necessario procedere con una selezione pubblica per individuare un esperto, interno o 
esterno, in possesso di adeguati titoli culturali e professionali; 
VISTO l’avviso di selezione prot.n. 28075 del 31/10/2025; 
VISTO che, ai sensi della richiesta di disponibilità interna/esterna, gli interessati dovranno far 
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 15/11/2025; 
CONSIDERATO che alla data del 15/11/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione 
della manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 1 (uno) candidature da parte di 

PERSONALE ESTERNO all’Istituzione; 
VISTA la nomina della Commissione per la valutazione delle istanze pervenute, prot. n. 5419 del 
26.02.2026; 
VISTO il verbale della commissione giudicatrice e le graduatorie formulate, prot. n. 5420 del 
26.02.2026 ; 
VISTA la pubblicazione della graduatoria provvisoria prot.n. 6050 del 04/03/2026; 
PRESO ATTO che , entro i termini previsti, non sono pervenuti reclami avverso la graduatoria 
provvisoria; 

 

DETERMINA 

la pubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione AVVISI DI SELEZIONE in Albo online del 
sito dell’istituto Comprensivo “Don F. Mottola” di Tropea, della seguente graduatoria definitiva 
selezione Esperto Esterno:: 

 

TITOLO COGNOME E NOME PUNTEGGIO 

CyberAmici Fiumara Maria Astrid 35 

 

 

 

Avverso il presente provvedimento, si può proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per territorio, ovvero, in 
alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine, rispettivamente, di 60 e di 120 giorni, che 

decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria medesima.    

Con la pubblicazione all’albo on-line e sul sito web dell’Istituto, ai sensi della Legge n. 241/1990 e del C.A.D. D.Lgs.n.82/2005, 

la presente si intende notificata a tutti gli interessati. 

 
 

 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Francesco Fiumara 
 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
Il responsabile del procedimento D.S.G.A. Pasquale Viola 
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