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Prot. n., vedi segnatura

Circ. n. 276
Al personale Docente e ATA

All’'albo/ al sito web
Agli atti

Oggetto: rettifica modulistica -Aggiornamento graduatorie interne d’Istituto per I'individuazione
dei Docenti/ATA soprannumerari per I'a.s. 2026/2027 -

Si informa il personale in indirizzo che si procedera all’'aggiornamento delle graduatorie interne
d’Istituto per I'eventuale individuazione di perdenti posto per I'a.s.2026/2027. Pertanto, si invita il
personale interessato alla compilazione e trasmissione dell’apposita scheda e dei relativi allegati,
ribadendo come gia rappresentato nella precedente circolare sul tema che E’ sempre facolta del
personale aggiornare le graduatorie interne, comunicando nuovi titoli eventualmente
conseguiti entro la data di scadenza prevista dall’OM Mobilita.

- 1l personale gia titolare presso questa scuola nell’anno scolastico 2024/2025 che intenda far

valere nuovi titoli generali o abbia modificato le esigenze di famiglia, dovra
AUTOCERTIFICARE le variazioni compilando la dichiarazione personale con ALLEGATO 1
(dichiarazione personale cumulativa).

- |l personale gia titolare presso questa scuola nell’'anno scolastico 2024/2025 che NON abbia

nuovi titoli generali da valutare né abbia modificato le esigenze di famiglia, dovra compilare

I’ALLEGATO 2 (dichiarazione per il personale gia inserito nella graduatoria d’istituto).

- |l personale che chiede I'esclusione dalla graduatoria interna dovra comunque presentare
la documentazione prevista e la dichiarazione diritto all'esclusione dalla graduatoria
compilando I’ALLEGATO 3 (dichiarazione personale per chi ha diritto ad essere escluso dalla
graduatoria d’istituto).

Il personale entrato a far parte dell’organico d’Istituto dal 01/09/2025 dovra compilare la
seguente documentazione:
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- Scheda per l'individuazione dei soprannumerari;
- Dichiarazione personale ALLEGATO 1.

La valutazione sara effettuata esclusivamente in base alla documentazione prodotta dagli/dalle
interessati/e, in assenza della presentazione della domanda si procedera a formulare la
graduatoria in base agli atti d’ufficio.

Per il personale docente I'anno scolastico in corso 2025/2026 non deve essere valutato né ai
fini del punteggio del servizio di ruolo né della continuita, I'anzianita di servizio verra valutata
alla data del 31/08/2025.

Si precisa che i docenti di I.R.C. Insegnamento della Religione Cattolica non devono presentare
alcun modello.

Il personale di ruolo in ingresso nel corrente anno scolastico sara incluso in coda alla
graduatoria e graduato secondo il punteggio titoli e di servizio posseduti secondo quanto gia
descritto.

E’ sempre facolta del personale aggiornare le graduatorie interne, comunicando nuovi titoli
eventualmente conseguiti entro la data di scadenza di Mobilita.

Le schede ed i relativi allegati debitamente firmati dovranno essere inoltrati a questo ufficio
tramite email: vvic82200d @istruzione.it.

Con la pubblicazione albo on-line e sul sito web dell’istituto, ai sensi della Legge n. 241 /1990 e
del C.A.D. D.Igs. n. 82/2005, la presente si intende notificata a tutti gli interessati.

Si allega:
e Scheda DOCENTI per I'individuazione dei soprannumerari

e Scheda ATA per individuazione dei soprannumerari
e Allegato 1 — Dichiarazione personale cumulativa

e Allegato 2 - Autodichiarazione di nessuna variazione Docenti e ATA
e Allegato 3 - Richiesta di esclusione dalla graduatoria Docenti e ATA

e C.C.N.L. Mobilita triennio 2025/2028

Il Dirigente Scolastico
Prof. Francesco Fiumara

(f/to digitalmente)
Responsabile Procedimento
DSGA Pasquale Viola

Responsabili Istruttoria:
A.A. De Pietro/Muggeri/Rombola
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