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Prot. n., vedi segnatura
Circ. n.272 Al personale Docente e ATA

All’albo/ al sito web

Agli atti

Oggetto: Trasformazione rapporto di lavoro a tempo parziale e viceversa — personale docente
ed ATA Anno Scolastico 2026/27.

Con la presente si richiama 1’attenzione delle SS. LL. sul termine ultimo, previsto dall’O.M. n. 55
del 13/02/1998, per il 15 marzo 2026, per la presentazione delle domande intese ad ottenere la
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale e viceversa.

Si allega:
- comunicazione USR - Ambito Territoriale di Vibo Valentia prot. 1306 del 26/02/2026;

- Modello Domanda part-time;

11 Dirigente Scolastico
Prof. Francesco FIUMARA
(f.to digitalmente)

11 Responsabile del Procedimento
DSGA Viola Pasquale

11 Responsabile dell’Istruttoria
A.A. Cosmina Rombola

Documento informatico firmato digitalmente da FRANCESCO FIUMARA ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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