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Tropea, data del protocollo Ai responsabili di plesso IC Tropea-Ricadi
] All’Albo online
Circolare n. 300 AL DSGA
Al Sito web

Oggetto: Rendicontazione intermedia progetto “Filo d’Arianna”

Si richiede, con cortese sollecitudine, la rendicontazione intermedia del progetto “Filo d’Arianna”, da
trasmettere entro e non oltre il 31 marzo p.v.

In particolare, ciascun responsabile di plesso ¢ invitato a raccogliere e trasmettere la documentazione
relativa:

e aogni singola attivita progettuale avviata;
e per ciascun plesso;
e per ogni docente coinvolto.

La rendicontazione dovra inviata tramite posta elettronica all’indirizzo istituzionale yvic82200d@istruzione.it
Il file dovra essere denominato secondo il seguente formato: Plesso - Nome Progetto — Rendicontazione
Intermedia.

Si raccomanda la massima puntualita al fine di consentire un efficace monitoraggio dello stato di
avanzamento del progetto.

Il DSGA fornira allo scrivente una quantificazione delle risorse impegnate e di quelle ancora disponibili ex
Art. 46 bis — Contratto integrativo d'istituto a.s. 25/26.

Si ringrazia per la consueta collaborazione

Con la pubblicazione all’albo on-line e sul sito web dell Istituto, ai sensi della Legge n. 241/1990 e del
C.A.D. D.Lgs. n. 82/2005, la presente si intende notificata a tutti gli interessati.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Francesco FIUMARA
(f.to digitalmente)
Responsabile dell'istruttoria
Ins. Domenica Rizzo
Responsabile del procedimento DSGA
dott. Pasquale Viola
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