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Tropea, data del protocollo 

Circolare n. 307 

 

Ai docenti di sostegno 
A tutti i docenti in servizio nell’Istituto 

Alle famiglie degli alunni con disabilità 

Al sito web – agli atti 

 

Oggetto: Richiesta continuità docente di sostegno a tempo determinato a.s. 2026/27 

L’OM n. 27 del 16/02/2026 ripropone, come previsto per il corrente anno scolastico, la possibilità 

di richiedere la continuità del docente a tempo determinato su posto di sostegno anche per l’a.s. 

2026/27. 

Come da art. 13 della citata ordinanza ministeriale, che recita testualmente: 

Tutela della continuità didattica sui posti di sostegno 

1. Al fine di dare attuazione a quanto previsto dall’articolo 14, commi 3 e 3-bis, del decreto 

legislativo 13 aprile 2017, n. 66, recante “Norme per la promozione dell'inclusione 

scolastica degli studenti con disabilità, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), 

della legge 13 luglio 2015, n. 107”, come modificato dall’articolo 8 del decreto-legge 31 

maggio 2024, n. 71, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2024, n. 106, entro il 

31 maggio che precede l’anno scolastico di riferimento il dirigente scolastico acquisisce 

l’eventuale richiesta di continuità del docente di sostegno da parte della famiglia e, valutata 

la sussistenza delle condizioni per procedere alla conferma del docente nell’interesse del 

discente, anche sentendo il Gruppo di Lavoro Operativo, con riferimento alla specifica 

situazione dell’alunno e della classe, ne comunica l’esito all’Ufficio territorialmente 

competente, al docente interessato e alla famiglia entro il 15 giugno dell’anno corrente.  

2. Qualora ricorrano le condizioni per la conferma di cui al comma precedente, nell’ambito 

della presentazione delle istanze finalizzate all’attribuzione degli incarichi a tempo 

determinato di cui all’articolo 4, commi 1 e 2, della Legge 124/1999, il docente esprime la 

volontà di essere confermato con precedenza assoluta.  
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3. L’Ufficio territorialmente competente, dopo aver svolto le operazioni relative al personale a 

tempo indeterminato, verifica la disponibilità del posto e accerta il diritto alla nomina nel 

contingente complessivo dei posti disponibili da parte del docente interessato.  

4. Al ricorrere di tutte le condizioni di cui ai commi da 1 a 3 del presente articolo, l’Ufficio 

scolastico territorialmente competente provvede alla conferma del docente con precedenza 

assoluta rispetto alle operazioni informatizzate di individuazione dei destinatari delle 

supplenze di cui all’articolo 4, commi 1 e 2, della legge 3 maggio 1999, n. 124, sul posto 

assegnato l’anno precedente. Degli esiti delle operazioni viene data pubblicazione da parte 

dell’Ufficio all’albo online.  

5. Le conferme sono disposte improrogabilmente entro il 31 agosto. Eventuali disponibilità 

acquisite dopo questa data non sono prese in considerazione ai fini della procedura 

disciplinata dal presente articolo. I docenti per i quali è stata disposta la conferma non 

partecipano alle operazioni di conferimento degli incarichi a tempo determinato di cui 

all’articolo 4, commi 1, 2 e 3, della Legge 124/1999, per il medesimo anno scolastico, anche 

con riferimento alla procedura di cui all’articolo 14, comma 22.  

Le disposizioni di cui al presente articolo si applicano: 

 

a. ai docenti in possesso del titolo di specializzazione per l’insegnamento agli alunni con 

disabilità; 

b. ai docenti privi del titolo di specializzazione per l'insegnamento agli alunni con disabilità che 

nell’anno scolastico precedente a quello per il quale si effettuano le operazioni abbiano svolto 

servizio su posto di sostegno in quanto individuati dalla seconda fascia delle GPS per il relativo 

grado; 

c. ai docenti privi del titolo di specializzazione per l'insegnamento agli alunni con disabilità che, 

in caso di incapienza delle GPS di prima e seconda fascia relative ai posti di sostegno, nell’anno 

scolastico precedente a quello per il quale si effettuano le operazioni abbiano svolto servizio su 

posto di sostegno in quanto individuati sulla base dello scorrimento delle GAE e, in subordine, 

delle GPS, limitatamente agli aspiranti docenti non inclusi negli elenchi aggiuntivi alle GAE e 

nelle GPS di sostegno del grado relativo, sulla base della migliore collocazione di fascia col 

relativo miglior punteggio; in servizio a tempo determinato nell’anno scolastico precedente a 

quello per il quale si effettuano le operazioni con supplenze rientranti nelle tipologie di cui 

all’articolo 4, commi 1 e 2, della Legge 124/1999. 

Riepilogando ai sensi dell'art. 13 dell’O.M. 27 del 16 febbraio 2026, la riconferma è possibile se 

sussistono le seguenti condizioni: 

✓ Richiesta di continuità del docente di sostegno da parte della famiglia - entro il 31 maggio 

2026 – (MODULO A) 

✓ Dichiarazione di disponibilità del docente a permanere sullo stesso posto di sostegno entro il 

31 maggio 2026 (MODULO B) 

✓ Valutazione positiva del Dirigente scolastico, sentito il GLO, il cui esito va comunicato 

all’USR ed alla famiglia del discente - entro il 15 giugno 2026 

✓ Accertamento del diritto alla nomina da parte dell'Ufficio Scolastico Territoriale competente 

previa verifica della disponibilità del posto per l’a.s. successivo 2026/27 e pubblicazione degli esiti 

- entro il 31 agosto 2026 



Si specifica, inoltre, che il/la docente di sostegno dovrà confermare la propria disponibilità alla 

nomina con priorità nella domanda per le max 150 preferenze (in estate) e indicare la tipologia di 

contratto di interesse (fino al 31 agosto / fino al 30 giugno su posto intero e/o spezzone con 

eventuale espressione di interesse per il completamento). 

L’espressione di volontà da parte del docente nella domanda per le max 150 preferenze è 

considerata definitiva e vincolante; pertanto, qualora ricorrano tutte le condizioni previste per la 

conferma, il docente potrà essere confermato sul posto richiesto e sarà escluso da tutte le procedure 

per il conferimento delle supplenze di qualsiasi tipologia, ivi compreso il cosiddetto “interpello” di 

cui all’articolo 13, comma 23, dell’Ordinanza ministeriale. 

Qualora non abbia espresso la volontà di accettare, l’aspirante mantiene titolo a partecipare al 

conferimento delle supplenze sia a livello provinciale che a livello di istituto. 

Infine si ritiene opportuno evidenziare che, come stabilito dall’O.M. in oggetto, “la continuità 

del docente di sostegno dipende dalla disponibilità del posto dopo le operazioni per il 

personale a tempo indeterminato e in esito all'accertamento del diritto alla nomina nel 

contingente dei posti disponibili”. 

Per ogni ulteriore dettaglio e informazione si invita a prendere attenta visione dell’O. M. n. 27 del 

16 febbraio 2026 raggiungibile al seguente link:  

https://www.mim.gov.it/web/guest/-/ordinanza-ministeriale-n-27-del-16-febbraio-2026 

Si allegano Modulo A utilizzabile per le Famiglie per presentare formale richiesta al dirigente 

scolastico entro il 31 maggio 2026, inviando mail all’indirizzo PEO: vvic82200d@istruzione.it  con 

oggetto: “richiesta continuità docente di sostegno”e il Modulo B per comunicare da parte del 

docente di sostegno la propria disponibilità alla continuità didattico-educativa nell’a.S. 2026/2027 

Si ringrazia per la collaborazione. 

Con la pubblicazione all’albo on-line e sul sito web dell’Istituto, ai sensi della Legge n. 241/1990 e 
del C.A.D. D. Lgs. n. 82/2005, la presente si intende notificata a tutti gli interessati. 
 

 

Responsabile dell’istruttoria 

Ins. Crisafio Lucia 

Responsabile del procedimento 

Prof. Vincenzo Laganà 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Francesco FIUMARA 

(firmato digitalmente) 

 

Allegato 

Modulo A (per le famiglie) 

Modulo B (per i docenti) 



MODULO A (per le famiglie) 

    

 

 

 

OGGETTO: Richiesta di conferma docente di sostegno a.s. 202

 

 

 

I sottoscritti  

esercenti la responsabilità genitoriale

nel corrente anno scolastico alla classe 

il 

D.M. n. 27 del 16 febbraio 2026, al fine di garantire la continuità didattica

che, per l’a.s. 2026/2027, sia confermato quale docente di sostegno del/la proprio/a figlio/a il/la docente 

 

 

 

Luogo e data  

 

 

 

 

 

NEL CASO IN CUI LA DOMANDA SIA FORMULATA E SOTTOSCRITTA DA UNO SOLO DEI

SOTTOSCRIVERE ANCHE LA SEGUENTE DICHIARAZIONE: 

Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del citato

D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci, dichiaro sotto la mia p

dell’altro genitore che esercita la patria potestà dell’alunno/a, 

attraverso la presente delega, in osservanza delle disposizioni sulla responsabilità 

ter e 337 quater del codice civile, che richiedono il consenso di entrambi i genitori.

Allegati: • Copia documenti di identità in corso di validità

 

dell’I.C. “

      

Richiesta di conferma docente di sostegno a.s. 2026/2027 alunno/a  

 e   

esercenti la responsabilità genitoriale] dell’alunno/a    

nel corrente anno scolastico alla classe    sez.  

D.M. n. 27 del 16 febbraio 2026, al fine di garantire la continuità didattica 

RICHIEDONO 

che, per l’a.s. 2026/2027, sia confermato quale docente di sostegno del/la proprio/a figlio/a il/la docente 

 

I genitori [o esercenti la responsabilità genitoriale

 

 

 

 

 

_________________________________________

NEL CASO IN CUI LA DOMANDA SIA FORMULATA E SOTTOSCRITTA DA UNO SOLO DEI GENITORI OCCORRE 

SOTTOSCRIVERE ANCHE LA SEGUENTE DICHIARAZIONE:  

Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del citato

D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci, dichiaro sotto la mia personale responsabilità di esprimere anche la volontà 

dell’altro genitore che esercita la patria potestà dell’alunno/a, il quale conosce e condivide le scelte esplicitate 

, in osservanza delle disposizioni sulla responsabilità genitoriale di cui agli artt. 316, 337 

ter e 337 quater del codice civile, che richiedono il consenso di entrambi i genitori. 

_______________________________

Allegati: • Copia documenti di identità in corso di validità 

Al Dirigente Scolastico 

dell’I.C. “Don Francesco Mottola 

Tropea-Ricadi 

 

, genitori [o 

, iscritto/a 

  , visto 

che, per l’a.s. 2026/2027, sia confermato quale docente di sostegno del/la proprio/a figlio/a il/la docente  . 

o esercenti la responsabilità genitoriale] 

__________________________________________________ 

GENITORI OCCORRE 

Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del citato 

ersonale responsabilità di esprimere anche la volontà 

il quale conosce e condivide le scelte esplicitate 

genitoriale di cui agli artt. 316, 337 

Firma 

_______________________________ 



MODULO B (per i docenti) 

Al Dirigente Scolastico 

dell’I.C. “Don Francesco Mottola 

          Tropea-Ricadi 

 

 

 

Oggetto: DISPONIBILITÀ DOCENTE DI SOSTEGNO ALLA RICONFERMA NELL’A.S. 2026/2027. Richiesta di 

continuità didattica ai sensi dell’art. 13 dell’Ordinanza Ministeriale n. 27 del 16/02/2026 “Tutela della 

continuità didattica sui posti di sostegno” per l’anno scolastico 2026/2027.  

 

 Il/La sottoscritto/a ____________________________________________, nato/a a __________________ 

prov (___), il ___/___/______, in servizio nell’a.s. 2025/26 presso l’Istituto Comprensivo Tropea-Ricadi “ 

Don Francesco Mottola”  con nomina a tempo determinato prot._______ del __/__/20____ su posto di 

sostegno per la scuola dell’infanzia/primaria/secondaria di primo grado, tipo: _______ (specificare tra EH, 

DH, CH);  

VISTO l’articolo 14, commi 3 e 3-bis del D.Lgs 13 aprile 2017, n. 66, recante “Norme per la promozione 

dell'inclusione scolastica degli studenti con disabilità, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), 

della legge 13 luglio 2015, n. 107”, come modificato dall’articolo 8 del decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, 

convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2024, n. 106;  

VISTA l’Ordinanza Ministeriale n. 27 del 16 febbraio 2026 “Procedure di aggiornamento e rinnovo delle 

graduatorie provinciali e di istituto di cui all’articolo 4, commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 

124, e di conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed educativo” e nello specifico 

l’art. 13 recante “Tutela della continuità didattica sui posti di sostegno”;  

CONSIDERATO il servizio prestato presso codesta Istituzione  nell’anno scolastico 2025/26 a decorrere dal 

____________ nella classe _______ per n. ____ ore settimanali e nella classe _______ per n. ____ ore 

settimanali e nella classe _______ per n. ____ ore settimanali;  

CONSIDERATO il percorso dell’alunno/a ________________________________________ nell’a.s. 2025/26 

e la buona relazione instauratasi con il/la sottoscritto/a, nonché con l’intero Consiglio della classe _______;  

CONSIDERATO il percorso dell’alunno/a ________________________________________ nell’a.s. 2025/26 

e la buona relazione instauratasi con il/a sottoscritto/a, nonché con l’intero Consiglio della classe _______;  

IN OSSEQUIO al principio di continuità del progetto educativo-didattico in corso  

COMUNICA 

la propria disponibilità alla riconferma per l’a.s.2026/2027 e si dichiara consapevole del fatto che la 

continuità richiesta è vincolata alla disponibilità del posto dopo lo svolgimento delle operazioni relative al 

personale a T.I. e l’accertamento del diritto alla nomina nel contingente dei posti disponibili da parte del 

docente interessato alla conferma.  

________lì, ______________________                                                                                         Firma 

___________________________________ 
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