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Tropea, 06/05/2026 

 

Circolare N° 369 

 
 

Al personale neoassunto 

Anno di formazione e prova 2025-26 

Ai docenti tutor AI collaboratore del Ds 

 Al DSGA 

Al sito web 

All’Albo online

 
Oggetto: Indicazioni prodotto finale–Incontro conclusivo del 27/5/2026 

 

Si invitano i docenti in anno di formazione e prove dell’anno in corso di prendere visione delle 

indicazioni riguardo al prodotto finale da presentare in preparazione all’incontro conclusivo del 

27 maggio p.v. 

A integrazione della Circolare N° 368, nostro prot. N° 12135 si allega alla presente la 

comunicazione pervenuta in data odierna nostro prot. N° 10748/26. 

 

Si augura a tutti un proficuo lavoro 

 

Si allega alla presente: 

1. Indicazioni prodotto finale–Incontro conclusivo  
 

Con la pubblicazione all’albo on-line e sul sito web dell’Istituto, ai sensi della Legge n. 

241/1990 e del C.A.D. D.Lgs. n. 82/2005, la presente si intende notificata a tutti gli interessati. 

 

Responsabile del Procedimento 

    Prof. Vincenzo Laganà 

 

 

                                                                                                              Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                      Prof. Francesco FIUMARA 

                                                                                                             (f.to digitalmente) 
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Liceo Statale “Vito Capialbi”  
Vibo Valentia 

 

 
 

Ai docenti neoassunti a.s. 2025/26 

Ai docenti tutor (per informazione)  

Ambiti Territoriali CAL012 e CAL013 

Ai Dirigenti delle istituzioni scolastiche 

statali di ogni ordine e grado della Provincia 

di Vibo Valentia 

 

Oggetto: Prodotto finale–Incontro conclusivo del 27/5/2026  

 

Caro/a Docente Neoassunto/a, 

In vista dell’ultimo incontro formativo in presenza, sei invitato a preparare una breve presentazione che 

sintetizzi il tuo percorso svolto durante quest’anno. Non si tratta soltanto di descrivere le attività realizzate, 

ma di riflettere su come questa esperienza abbia inciso sul tuo modo di essere docente: quali consapevolezze 

hai maturato, quali competenze hai rafforzato, quali cambiamenti hai osservato nel tuo approccio 

professionale. 

 

Si forniscono di seguito indicazioni operative per lo svolgimento: 

 

1. Traccia per la Relazione Finale: "Il mio Anno di Formazione e Prova NOME_COGNOME" 

2. Suggerimenti per la presentazione: 

• Formato del Prodotto 

Puoi scegliere la modalità che preferisci e che meglio valorizza le tue competenze digitali o 

narrative: Relazione testuale (max 2-3 pagine). Presentazione multimediale (PowerPoint, Google 

Slide, Canva, Genially). Video-racconto o Podcast. Mappa concettuale interattiva (MindMeister, 

Coggle). 

•  Contenuti Suggeriti (I punti chiave) 

A. Il Bilancio delle Competenze  

Quali erano i tuoi obiettivi iniziali (Patto per lo sviluppo professionale) e quali traguardi ritieni di 

aver raggiunto? 

Quale laboratorio formativo ha inciso maggiormente sulla tua pratica quotidiana? 

B.  Focus: L’Esperienza Peer-to-Peer (Il cuore della presentazione) 

L'osservazione reciproca con il tutor è il momento di massimo scambio professionale.  

Rifletti su:  

- La progettazione:  

Come avete scelto l'attività da monitorare?  

Qual era l'obiettivo didattico? 

- L’osservazione in classe:  

Cosa hai provato nel sentirti osservato o nell’osservare il collega?  

Quali strategie del tutor ti hanno colpito (gestione della classe, tempi, modalità di spiegazione)? 

- Il feedback:  

Cosa è emerso dal colloquio di post-osservazione?  

Hai modificato qualcosa nel tuo modo di insegnare dopo questo confronto? 

C.  L'integrazione delle tecnologie (TIC) 

Come hai utilizzato gli strumenti digitali durante l'anno? 

Quale strumento (app, software, piattaforma) hai sperimentato con successo nella tua classe? 
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D. Conclusioni e Prospettive 

Quale "eredità" ti porti dietro da questo anno di prova? 

Una parola o un'immagine che riassuma il tuo percorso. 

 

3.  Modalità di Presentazione 

- Il prodotto finale dovrà essere caricato tramite il form disponibile al seguente link: 

https://forms.gle/FCSX5onAZ5dbiU2X7 

- È necessario accedere utilizzando un account Gmail.  

- Il file caricato non deve superare i 100 MB. 

Durante l’incontro finale potrai essere chiamato a condividere una sintesi (circa 5-7 minuti) del tuo lavoro 

favorendo lo scambio di "buone pratiche" con gli altri colleghi neoassunti. 

Confidiamo nella vostra collaborazione e rimaniamo a disposizione per ogni necessità. 

Cordiali saluti 

Il Dirigente Scolastico del Liceo Capialbi Dirigente Scolastico dell’I.I.S. diTropea 

Ing. Antonello Scalamandrè    Prof. Nicolantonio Cutuli 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
dell’art.3, comma 2, delD.Lgs. 39/93) dell’art.3, comma 2, del D.Lgs. 39/93) 
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